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AGENDA

• O n e  B i g  B e a u t i f u l  B i l l  A c t

• B u d g e t  R e c i s s i o n s

• P r i o r i t y  F e d e r a l  L e g i s l a t i o n

• C o n s u l t a t i o n s  &  O p p o r t u n i t i e s

• C a l l s  t o  A c t i o n  &  N e x t  S t e p s



ONE BIG BEAUTIFUL BILL ACT:  

IMPACTS TO TRIBES



HEALTHCARE



M e d i c a i d  E l i g i b i l i t y  C h a n g e s  –  T r i b a l  E x e m p t i o n s

( O B B B A  I m p l e m e n t a t i o n  T i m e l i n e )

W o r k  R e q u i r e m e n t  E x e m p t i o n  

( E f f e c t i v e  D e c .  3 1 ,  2 0 2 6 )

• A I / A N ,  C a l i f o r n i a  I n d i a n s ,  a n d  U r b a n  I n d i a n s  e x e m p t  f r o m  8 0 -

h o u r / m o n t h  w o r k  r u l e .

• I m p a c t :  I n c r e a s e d  d o c u m e n t a t i o n  b u r d e n  —  s t a t e s  m u s t  u p g r a d e  

d a t a  s y s t e m s  t o  v e r i f y  I n d i a n  s t a t u s .

C o s t - S h a r i n g  &  E l i g i b i l i t y  R e d e t e r m i n a t i o n  E x e m p t i o n  

( E f f e c t i v e  O c t .  1 ,  2 0 2 8 )

• I H S  a n d  U r b a n  I n d i a n  O r g a n i z a t i o n  b e n e f i c i a r i e s  e x e m p t  f r o m  

c o s t - s h a r i n g  a n d  1 2 - m o n t h  r e d e t e r m i n a t i o n s .

• I m p a c t :  S a m e  v e r i f i c a t i o n  c h a l l e n g e s  a s  w o r k  r e q u i r e m e n t  

e x e m p t i o n .



M e d i c a i d  C u t s  –  P r o v i d e r  T a x  R e d u c t i o n s  

( E f f e c t i v e  J a n .  1 ,  2 0 2 8 )

• P r o v i d e r  T a x  S t e p - D o w n :  F r o m  6 %  →  3 . 5 %  o v e r  5  y e a r s  ( 2 0 2 8 – 2 0 3 2 )

• N o  N e w  P r o v i d e r  T a x e s :  S t a t e s  p r o h i b i t e d  f r o m  i m p l e m e n t i n g  n e w  

t a x e s

I m p a c t s :

• R e d u c e d  s t a t e  M e d i c a i d  m a t c h  →  s e r v i c e  c u t s  &  r u r a l  h o s p i t a l  

c l o s u r e s

• A I / A N  p a t i e n t s  r e l i a n t  o n  P u r c h a s e  R e f e r r e d  C a r e  ( P R C )  w i l l  f a c e :

⚬ L o n g e r  t r a v e l  f o r  s p e c i a l t y  c a r e  ( d i a l y s i s ,  c a n c e r  t r e a t m e n t s )

⚬ O v e r b u r d e n e d  f a c i l i t i e s ,  d e l a y e d  o r  c o m p r o m i s e d  c a r e

• E s t i m a t e d  $ 1 3 7 B  r u r a l  h o s p i t a l  l o s s  o v e r  1 0  y e a r s

• T r i b e s  i n  2 7 %  o f  r u r a l  a r e a s  e s p e c i a l l y  i m p a c t e d



A f f o r d a b l e  C a r e  A c t  ( A C A )

F e d e r a l  l a w  e n a c t e d  i n  2 0 1 0  t o  e x p a n d  h e a l t h  i n s u r a n c e  c o v e r a g e ,  

l o w e r  c o s t s ,  a n d  i m p r o v e  h e a l t h  c a r e  q u a l i t y .

E x p i r a t i o n  o f  A C A  E n h a n c e d  P r e m i u m  T a x  C r e d i t s  ( D e c .  2 0 2 5 )

• E n h a n c e d  t a x  c r e d i t s  h e l p  f a m i l i e s  a f f o r d  A C A  m a r k e t p l a c e  

i n s u r a n c e

• E x p i r a t i o n  m e a n s  h i g h e r  p r e m i u m s  f o r  m a n y  h o u s e h o l d s

• ~ 1 2 6 , 0 0 0  A I / A N  e x p e c t e d  t o  l o s e  c o v e r a g e  ( ≈ 4 0 %  r e d u c t i o n )



AGRICULTURE AND NUTRITION



C h a n g e s  t o  S N A P  E l i g i b i l i t y  

E x e m p t i o n s  ( E f f e c t i v e  a s  e a r l y  a s  2 0 2 5 )

• W o r k  R e q u i r e m e n t s :

⚬ R a i s e s  w o r k  r e q u i r e m e n t  a g e  f r o m  5 4  →  6 5

⚬ P a r e n t s  w i t h  c h i l d r e n  o v e r  1 4  m u s t  m e e t  w o r k  r e q u i r e m e n t s

• E x e m p t i o n s :

⚬ A m e r i c a n  I n d i a n ,  A l a s k a  N a t i v e ,  C a l i f o r n i a  I n d i a n s ,  a n d  U r b a n  

I n d i a n s

• S t a t e s  w i l l  n e e d  t o  d e p l o y  n e w  o r  e n h a n c e d  d a t a  s y s t e m s  t o  

v e r i f y  I n d i a n  s t a t u s ,  w h i c h  c o u l d  r e s u l t  i n  r e s o u r c e  n e e d s  a n d  

d e l a y s  a n d  i n c o n s i s t e n t  i m p l e m e n t a t i o n  a c r o s s  s t a t e s .   



UNDERSTANDING FEDERAL BUDGET 

RESCISSIONS



WHAT IS A RESCISSION?

D e f i n i t i o n :  A  r e s c i s s i o n  i s  t h e  c a n c e l l a t i o n  o f  p r e v i o u s l y  

a p p r o p r i a t e d  f e d e r a l  f u n d s  b y  C o n g r e s s  o r  t h e  P r e s i d e n t .

K e y  P o i n t s :

• C a n  o c c u r  a f t e r  a p p r o p r i a t i o n s  a r e  s i g n e d  i n t o  l a w .

• O f t e n  p r o p o s e d  i n  b u d g e t  n e g o t i a t i o n s  t o  r e d u c e  f e d e r a l  

s p e n d i n g .

• R e q u i r e s  c o n g r e s s i o n a l  a p p r o v a l  b y  m a j o r i t y  v o t e  w i t h i n  

a  s e t  t i m e  f r a m e  ( g e n e r a l l y  4 5  l e g i s l a t i v e  d a y s ) .



WHY RESCISSIONS MATTER FOR TRIBES

T h r e a t e n s  f u n d i n g  f o r :

• T r i b a l  h e a l t h  s e r v i c e s  ( I H S )

• E d u c a t i o n  &  h o u s i n g  p r o g r a m s  ( B I E ,  H U D - O N A P )

• P u b l i c  s a f e t y ,  l a w  e n f o r c e m e n t ,  a n d  M M I P  i n i t i a t i v e s

• A g r i c u l t u r e  &  n u t r i t i o n  p r o g r a m s  ( F D P I R ,  S N A P )

C a n  d i s r u p t  t r e a t y  a n d  t r u s t  o b l i g a t i o n s  t h a t  a r e  a l r e a d y  

c h r o n i c a l l y  u n d e r f u n d e d .

P o t e n t i a l  t o  r e v e r s e  r e c e n t  w i n s  i n  a p p r o p r i a t i o n s  a n d  

a d v a n c e  f u n d i n g  e f f o r t s .



WHY RESCISSIONS MATTER FOR TRIBES

• P o t e n t i a l  t o  r e v e r s e  r e c e n t  w i n s  i n  a p p r o p r i a t i o n s  a n d  

a d v a n c e  f u n d i n g  e f f o r t s .

• P o l i t i c a l l y ,  r e s c i s s i o n s  c a n  t a r g e t :

⚬ U n o b l i g a t e d  b a l a n c e s  i n  T r i b a l  p r o g r a m s .

⚬ E m e r g e n c y  o r  s u p p l e m e n t a l  a p p r o p r i a t i o n s  

• O M B  &  C o n g r e s s i o n a l  c o m m i t t e e s  m a y  v i e w  T r i b a l  a l l o c a t i o n s  

a s  “ d i s c r e t i o n a r y ”  u n l e s s  f i r m l y  t i e d  t o  t r e a t y  r i g h t s .

• I f  a p p r o v e d ,  f u n d s  a r e  P E R M A N E N T L Y  c a n c e l l e d .



PRIORITY LEGISLATION

OPPORTUNITY FOR 

TRIBAL TESTIMONY AND IMPACT



INDIAN HEALTH SERVICE (IHS) APPROPRIATIONS BILLS (FY25 –26)

• I H S  f u n d i n g  i s  t y p i c a l l y  i n c l u d e d  i n  a n n u a l  a p p r o p r i a t i o n s  b i l l s ,  

w h i c h  a r e  s e p a r a t e  f r o m  l a r g e  o m n i b u s  b i l l s  l i k e  t h e  B i g  

B e a u t i f u l  B i l l .

• I H S  f u n d i n g  i s  u s u a l l y  p a s s e d  t h r o u g h  t h e  L a b o r - H H S - E d u c a t i o n  

a p p r o p r i a t i o n s  b i l l  e a c h  f i s c a l  y e a r ,  w h i c h  C o n g r e s s  d e b a t e s  

a n d  p a s s e s  i n d e p e n d e n t l y .



CHAIRMAN MURKOWSKI’S 

NATIVE CHILDREN & FAMILIES DRAFT BILL

B a s e d  o n  T h e  W a y  F o r w a r d  r e p o r t  b y  t h e  A l y c e  S p o t t e d  B e a r  &  W a l t e r  

S o b o l e f f  C o m m i s s i o n  o n  N a t i v e  C h i l d r e n .

• K e y  F o c u s  A r e a s :

⚬ C h i l d  w e l f a r e  &  J u s t i c e  R e f o r m

⚬ P h y s i c a l ,  B e h a v i o r a l ,  a n d  E n v i r o n m e n t a l  H e a l t h

⚬ H o u s i n g  &  H o m e l e s s n e s s

⚬ E d u c a t i o n  &  C h i l d  C a r e

⚬ R e s e a r c h  &  D a t a  C a p a c i t y

• W h y  I t  M a t t e r s  f o r  T r i b e s :  O p p o r t u n i t y  t o  s h a p e  c o m p r e h e n s i v e ,  

c u l t u r a l l y  r e l e v a n t  p o l i c y  f o r  N a t i v e  y o u t h  a n d  f a m i l i e s .

• N e x t  S t e p :  S u b m i t  i n p u t  b y  S e p t .  1 2 ,  2 0 2 5  →  

M u r k o w s k i _ O u t r e a c h @ I n d i a n . S e n a t e . G o v



NATIVE AMERICAN HOUSING ASSISTANCE AND SELF -

DETERMINATION ACT (NAHASDA) REAUTHORIZATION

C u r r e n t  S t a t u s  i n  C o n g r e s s

• I n c l u d e d  a s  S e n a t e  A m e n d m e n t  3 1 2 0  t o  S .  2 2 9 6  ( F Y  2 0 2 6  N a t i o n a l  D e f e n s e  

A u t h o r i z a t i o n  A c t )

• A m e n d m e n t  a d d s  N A H A S D A  r e a u t h o r i z a t i o n  p r o v i s i o n s  t o  t h e  b r o a d e r  d e f e n s e  

b i l l

• S e n a t e  f l o o r  a p p r o v a l  p e n d i n g ;  m u s t  p a s s  S e n a t e  a n d  H o u s e  t o  b e c o m e  l a w

K e y  P r o v i s i o n s  i n  R e a u t h o r i z a t i o n

• E x t e n d s  f u n d i n g  a u t h o r i z a t i o n  t h r o u g h  F Y  2 0 2 6 – 2 0 3 2

• S t r e a m l i n e s  e n v i r o n m e n t a l  r e v i e w  f o r  h o u s i n g  p r o j e c t s

• E x p a n d s  e l i g i b l e  a c t i v i t i e s  t o  i n c l u d e  c o l l e g e  h o u s i n g  a s s i s t a n c e  f o r  N a t i v e  

s t u d e n t s

• I n c r e a s e s  p r o c u r e m e n t  e x e m p t i o n  t h r e s h o l d  f r o m  $ 5 K  t o  $ 7 K

• A d j u s t s  d e v e l o p m e n t  c o s t  l i m i t s  a l l o w i n g  2 0 %  i n c r e a s e  w i t h o u t  p r i o r  a p p r o v a l

• C l a r i f i e s  l e a s e  a n d  t e n a n t  s e l e c t i o n  r u l e s

• A d d s  a u t h o r i t y  t o  s u s p e n d  g r a n t  f u n d s  d u r i n g  e m e r g e n c i e s

• R e a u t h o r i z e s  h o u s i n g  a s s i s t a n c e  f o r  N a t i v e  H a w a i i a n s  t h r o u g h  F Y  2 0 3 2



FDPIR ACT OF 2025 (H.R. 3956 –  LUCAS/DAVIDS)

P u r p o s e :  A l l o w  T r i b e s  t o  d i r e c t l y  a d m i n i s t e r  F D P I R  t h r o u g h  s e l f -

d e t e r m i n a t i o n  a n d  s e l f - g o v e r n a n c e  a g r e e m e n t s .

• K e y  P r o v i s i o n s :

⚬ T r i b a l  c o n t r o l  o v e r  f o o d  p r o c u r e m e n t  &  d i s t r i b u t i o n

⚬ D o m e s t i c ,  c u l t u r a l l y  s i g n i f i c a n t  f o o d s

⚬ A n n u a l  U S D A  r e p o r t  t o  C o n g r e s s

⚬ E n d s  2 0 1 8  F a r m  B i l l  d e m o  p r o j e c t s

• I m p a c t :  I n c r e a s e s  f o o d  s o v e r e i g n t y ,  r e d u c e s  d e l i v e r y  d e l a y s ,  h o n o r s  t r u s t  

o b l i g a t i o n s .

• S t a t u s :  I n t r o d u c e d  –  H o u s e  A g r i c u l t u r e  C o m m i t t e e



HEALTH AND HUMAN SERVICES & 
INDIAN HEALTH SERVICES

HHS STRATEGIC REALIGNMENT

O v e r v i e w  o f  H H S  S t r a t e g i c  R e a l i g n m e n t

• A n n o u n c e d  M a r c h  2 0 2 5  b y  H H S  S e c r e t a r y  R o b e r t  F .  K e n n e d y  J r .

• B r o a d  r e o r g a n i z a t i o n  a c r o s s  e n t i r e  d e p a r t m e n t

• C r e a t i o n  o f  A d m i n i s t r a t i o n  f o r  a  H e a l t h y  A m e r i c a

• R e s t r u c t u r i n g  o f  p r o g r a m  o f f i c e s

• S i g n i f i c a n t  w o r k f o r c e  r e d u c t i o n s  ( ~ 2 0 , 0 0 0  p o s i t i o n s )

• E l i m i n a t i o n  o f  4 5 %  o f  t h e  A d m i n i s t r a t i o n  f o r  C h i l d r e n  a n d  F a m i l i e s



HEALTH AND HUMAN SERVICES & 
INDIAN HEALTH SERVICES

HHS STRATEGIC REALIGNMENT

C o n s u l t a t i o n  C o n c e r n s

• A n n o u n c e m e n t  m a d e  w i t h o u t  a d v a n c e  m e a n i n g f u l  T r i b a l  c o n s u l t a t i o n

• C o m p r e s s e d  c o n s u l t a t i o n  t i m e l i n e s

• L a c k  o f  d e t a i l e d  i m p a c t  a n a l y s i s  s p e c i f i c  t o  T r i b a l  c o m m u n i t i e s

• U n c l e a r  t r a n s i t i o n  p l a n  f o r  e s s e n t i a l  T r i b a l - s e r v i n g  p r o g r a m s



HEALTH AND HUMAN SERVICES & 
INDIAN HEALTH SERVICES

HHS STRATEGIC REALIGNMENT

D i r e c t  I m p a c t s  o n  T r i b a l  N a t i o n s

• L o s s  o f  o v e r  $ 6 M  i n  T r i b a l  g r a n t s  ( h e a l t h  &  h u m a n  s e r v i c e s  p r o g r a m s )

• S h u t d o w n  o f  s o m e  T r i b a l  a d v i s o r y  c o m m i t t e e s

• R e d u c e d  o p e r a t i o n a l  a n d  t e c h n i c a l  s u p p o r t  t o  T r i b a l  p r o g r a m s

• D i s r u p t i o n  t o  s e r v i c e  d e l i v e r y  f o r  h e a l t h ,  b e h a v i o r a l  h e a l t h ,  a n d  

s o c i a l  s e r v i c e s

• P o t e n t i a l  v i o l a t i o n  o f  f e d e r a l  t r u s t  r e s p o n s i b i l i t y



DEPARTMENT 
UPDATESHEALTH AND HUMAN SERVICES & INDIAN HEALTH SERVICES

IHS STRATEGIC REALIGNMENT

G o a l :  I m p r o v e  d e l i v e r y  o f  d i r e c t  c a r e ,  o p e r a t i o n a l  m a n a g e m e n t ,  a n d  

s u p p o r t  f o r  s e l f - d e t e r m i n a t i o n .

• T h e  D T T L  i d e n t i f i e s  t h r e e  c r i t i c a l  a r e a s  t h a t  t h e  I n d i a n  H e a l t h  S e r v i c e  

i s  t a r g e t i n g  t h r o u g h  i t s  S t r a t e g i c  R e a l i g n m e n t  i n i t i a t i v e :

⚬ D e l i v e r y  o f  D i r e c t  P a t i e n t  C a r e

⚬ E n t e r p r i s e  /  O p e r a t i o n a l  M a n a g e m e n t

⚬ S u p p o r t i n g  T r i b a l  S e l f - D e t e r m i n a t i o n

• C o m m e n t  D e a d l i n e :  A u g .  2 8 ,  2 0 2 5

• S u b m i t  t o :  c o n s u l t a t i o n @ i h s . g o v  –  S u b j e c t :  “ I H S  S t r a t e g i c  

R e a l i g n m e n t ”



DEPARTMENT 
UPDATESHEALTH AND HUMAN SERVICES & INDIAN HEALTH SERVICES

ACF TRIBAL CONSULTATION ON SUPPORTING AMERICA’S CHILDREN & 

FAMILIES ACT

T o p i c  A r e a s :

• I C W A

• T i t l e  I V - B  f u n d i n g

• C o u r t  I m p r o v e m e n t  P r o g r a m  &  r e m o t e  h e a r i n g s

• P r e v e n t i o n  S e r v i c e s  C l e a r i n g h o u s e

F i r s t  C o n s u l t a t i o n :  A u g .  2 5 ,  2 0 2 5  –  M i n n e s o t a

• C o m m e n t  D e a d l i n e :  J a n .  9 ,  2 0 2 6

C o n t a c t :  T r i b a l C o n s u l t a t i o n A C Y F @ a c f . h h s . g o v



DEPARTMENT 
UPDATESHEALTH AND HUMAN SERVICES & INDIAN HEALTH SERVICES

HRSA TRIBAL ADVISORY COUNCIL NOMINATIONS

• O p e n  S e a t s :  8  I H S  A r e a s  ( i n c l u d i n g  B i l l i n g s )

• E l i g i b i l i t y :  E l e c t e d  T r i b a l  o f f i c i a l s

• D e a d l i n e :  A u g .  2 9 ,  2 0 2 5

• C o n t a c t :  T r i b a l A f f a i r s @ h r s a . g o v



ADVOCACY STRATEGIES- CONGRESS

G o a l :  P r e v e n t  a p p r o v a l  o f  r e s c i s s i o n  p r o p o s a l s  a f f e c t i n g  T r i b a l  

p r o g r a m s .

• E d u c a t e  l a w m a k e r s  t h a t  t h e s e  a r e  l e g a l  o b l i g a t i o n s ,  n o t  

d i s c r e t i o n a r y  s p e n d i n g .

• E n g a g e  k e y  m e m b e r s  o f  A p p r o p r i a t i o n s  C o m m i t t e e s  a n d  r e l e v a n t  

s u b c o m m i t t e e s .

• U s e  c o m m i t t e e  h e a r i n g  t e s t i m o n y  a n d  C o n g r e s s i o n a l  R e c o r d  

s t a t e m e n t s  t o  o p p o s e  r e s c i s s i o n  l a n g u a g e .

• I n c l u d e  p r o t e c t i v e  c l a u s e s  i n  c o n t i n u i n g  r e s o l u t i o n s  o r  

a p p r o p r i a t i o n s  t o  b l o c k  r e s c i s s i o n  i m p a c t s  o n  T r i b a l  f u n d s .



ACTIONS FOR THE ADMINISTRATION

G o a l :  I n f l u e n c e  O M B ,  W h i t e  H o u s e ,  a n d  a g e n c y  p o s i t i o n s  b e f o r e  

r e s c i s s i o n  r e a c h e s  C o n g r e s s .

• D e m a n d  n a t i o n - t o - n a t i o n  c o n s u l t a t i o n  b e f o r e  r e s c i s s i o n  p r o p o s a l s  

a r e  s u b m i t t e d .

• E n c o u r a g e  I H S ,  B I A ,  B I E ,  H U D - O N A P ,  U S D A ,  a n d  D O J  t o  p r o v i d e  

i n t e r n a l  j u s t i f i c a t i o n  a g a i n s t  r e s c i s s i o n s .

• P r o v i d e  d a t a  t o  a g e n c i e s  o n  h o w  f u n d s  a r e  o b l i g a t e d  a n d  t h e  

c o n s e q u e n c e s  o f  l o s i n g  t h e m .

• R e q u e s t  u s e  o f  u n o b l i g a t e d  f u n d s  f o r  q u i c k - s t a r t  p r o j e c t s  b e f o r e  

r e s c i s s i o n  d e a d l i n e s .



COORDINATED TRIBAL EFFORTS

G o a l :  P r e s e n t  a  u n i f i e d ,  r a p i d ,  a n d  p e r s u a s i v e  T r i b a l  v o i c e .

• S h a r e  d r a f t  l e t t e r s ,  t a l k i n g  p o i n t s ,  a n d  m e d i a  r e l e a s e s  w i t h i n  2 4 –

4 8  h o u r s .

• P a r t n e r  w i t h  N C A I ,  C O L T ,  r e g i o n a l  c o n s o r t i a ,  a n d  n o n - T r i b a l  

a l l i e s  ( r u r a l  h e a l t h ,  a g  g r o u p s ) .

• U n i f i e d  M e s s a g i n g :

⚬ T r e a t y  r i g h t s  a r e  n o n - d i s c r e t i o n a r y

⚬ C u t s  t o  T r i b a l  p r o g r a m s  i n c r e a s e  l o n g - t e r m  f e d e r a l  c o s t s



HAVE ANY 
QUESTIONS?

I f  y o u  h a v e  a n y  q u e s t i o n s ,  s u g g e s t i o n s ,  o r  

n e e d  a s s i s t a n c e ,  p l e a s e  d o n ' t  h e s i t a t e  t o  

r e a c h  o u t .

EMAIL PHONE

WEBSITE

M a r i s a . C u m m i n g s @ b u f f a l o - t a i l . c o m ( 3 1 9 )  6 2 1 - 6 6 0 8

w w w . b u f f a l o - t a i l . c o m



THANK YOU
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